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LAZDIJU MOTIEJAUS GUSTAICIO GIMNAZIJOS 2020 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROJI INFORMACIJA

Lazdijy Motiejaus Gustaicio gimnazijos veiklos planas (toliau — planas) parengtas kalendoriniams 2020 metams, atsizvelgus i Lazdijy Motiejaus
Gustaicio gimnazijos (toliau — gimnazijos) 2020-2022 mety strateginj plang, gimnazijos vidaus jsivertinimo iSvadas, Svietimo bukle, bendruomenés
poreikius.

Plane nustatyti metiniai gimnazijos tikslai bei uzdaviniai ir priemonés jiems jgyvendinti.

Igyvendinant valstybing ir savivaldybés Svietimo politika siekiama teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas, tenkinti mokiniy ugdymosi poreikius,
kurti sveikg ir saugig ugdymo(-si) aplinka, laiduoti pagrindinio ir vidurinio i$silavinimo jgijima, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti gimnazijai skirtus
iSteklius.

Plang jgyvendins Lazdijy Motiejaus Gustai¢io gimnazijos bendruomené: vadovai, mokytojai, mokiniai, mokiniy tévai (glob¢jai), gimnazijos
savivaldos institucijos. Prie plano jgyvendinimo prisidés socialiniai partneriai.

Plang rengé gimnazijos direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé.

Trumpa Lazdijy Motiejaus Gustai¢io gimnazijos 2019 mety veiklos apzvalga:

Tikslas - uztikrinti aukstos kokybés ugdyma ir tinkamg ugdymo (-si) aplinka.

Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti trys uzdaviniai: ugdymo turinio tobulinimas: bendradarbiavimas jvairias lygmenimis, siekiant
kiekvieno mokinio asmeninés figties; mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinimas; mokymosi pagalbos teikimas.

Vadybiniai siekiai 2019 metais buvo orientuoti | gimnazijos veiklos reglamentavimo atitiktj, pasikeitus teisés aktams, individualios mokinio
pazangos sistemos tobulinimg, mokiniy socialiniy emociniy kompetencijy ugdyma ir pozityvios emocinés aplinkos kiirima, darbuotojy bendradarbiavimo

stiprinimg, mokymosi pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams stiprinima.



2019 metais gimnazijoje sukurta ir jgyvendinama VIP (vaiko individualios pazangos stebésenos) sistema: parengtas ,,Mokiniy individualios
pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasas‘, kuriuo vadovaujasi 5-3g klasiy mokiniai ir klasiy vadovai, mokiniy tévai.

Gimnazijoje siekiama kiekvieno mokinio asmeninés pazangos per konkrety laika, atsizvelgiant ] mokymosi startag bei asmenines raidos
galimybes, mokiniui optimaly tempg ir bendrosiose ugdymo programose numatytus reikalavimus.

2019 mety gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé nustaté, kad tobulinant veiklos rodiklj buvo pasiekta progreso dél klasés vadovy
plany kokybés bei naudingumo, gimnazijoje realiai priimti nauji, konkretsis susitarimai d¢l planavimo ir jy laikomasi, veikla planuojama naudingai, j
planavima jtraukiami mokiniai ir jy tévai, atsizvelgiama j gimnazijos prioritetus.

Tobulinama veikla 2019 metais turéjo teigiama poveikj mokinio brandai socialumo srityje, nes gauséjo iniacityviy, aktyviy, renginiuose
dalyvaujan¢iy mokiniy (+6%), mazgjo niekur nedalyvaujanciy, niekuo nesidomin¢iy mokiniy. Gyvenimo planavimo srityje iSlieka aukstas mokiniy
iSsilavinimo ir mokymosi vertés supratimas (3,6 balo i 4; +2%); pastebimas progresas dél mokymosi tiksly iSsikélimo (+13%). Gimnazijos pazanga
stebima veiklose, kurios tiesiogiai susijusios su klasiy vadovy darbu: mokinio sé¢kmiy aptarimy organizavime (+14%), mokymosi planavime (+13%),
bendradarbiavimo, pagalbos skatinime (+7%), gimnazijos socialiné-visuomeniné veikla tapo idomesné (+4%).

Tobulintinas veiklos aspektu jvardintas rodiklis ,,Bendradarbiavimas su tévais” (4.2.2), nes tyrimai atskleidé nedidelj mokiniy tévy dalyvavima
veikly planavime, jy igyvendinime, jsitraukima tobulinant mokykla.

2019 metais gimnazijg baigé¢ 121 abiturienty. 114 abiturienty gavo brandos atestatus. Abiturientai 2019 metais laiké visy mokomyjy dalyky
brandos egzaminus.

Lietuviy kalba ir literatiira — aukstesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming iSlaiké 49 proc. mokiniy.

Angly kalba - aukstesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming i$laiké 87 proc. mokiniy.

Matematika - aukstesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming iSlaiké 28 proc. mokiniy.

Informacinés technologijos - auksStesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming islaiké 88 proc. mokiniy.

Biologija - aukStesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming iSlaiké 82 proc. mokiniy.

Chemija - aukStesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming i§laiké 77 proc. mokiniy.

Fizika - auks$tesniuoju ir pagrindiniu lygiais egzaming islaiké 67 proc. mokiniy.



Istorija - aukstesniuoju ir pagrindiniu lygius egzaming iSlaikeé 60 proc. mokiniy.

28 gimnazijos mokinys i§ 5 mokomyjy dalyky gavo 48 aukstesniojo lygio jvertinimy (lietuviy kalba, informacinés technologijos, biologija,
angly kalba, matematika).

7 gimnazijos mokiniai i$ keturiy mokomuyjy dalyky (lietuviy kalba, matematika, angly kalba, informacinés technologijos) gavo 10 auksc¢iausiy
— 100 baly — jvertinimy (trys mokiniai puikiai i§laiké po 2 egzaminus).

Istojusiy j Lietuvos aukstasias mokyklas skaicius 68 (59,6 proc). I uzsienio aukstgsias mokyklas istojo 2 mokiniai (1,8 proc.). Mokosi profesijos
17 mokiniy (14,9 proc.). Dirba — Lietuvoje — 15 (13,2 proc.) , 19 mokiniy, dirba uzsienyje — 8 mokiniai (7 proc.) , 4 mokiniai — Lietuvos kariuomenés
savanoriai (3,5 proc.).

Pagrindinis ugdymas: zemi matematikos (vidurkis 4,75 baly) ir auksti lietuviy kalbos (vidurkis 7,1 baly) pasiekimai. 2019 metais matematikos
mokytojy metodiné grupé sudaré ir s€ékmingai jvykdé matematikos PUPP rezultaty gerinimo plana, pasieké pazangos - nepatenkinamo pasiekimy lygio
mokiniy srautg sumazino net 16%. Savo darbe matematikai pritaiké inovatyvy kolegialios pagalbos pamokoje metoda, projekto ,,Lyderiy laikas-3 metu
savo patirtimi pasidalino su kitomis Lazdijy rajono $vietimo jstaigomis.

Gimnazijos tarybos sprendimu IIg klasiy mokiniai atliko angly kalbos lygio nustatymo testa, pagal kurj 76% mokiniy angly kalbos mokéjimas
atitinka B1 pasiekimy lygj.

Nacionalinis mokiniy pasiekimy patikrinimas: 2019 metais gimnazijos 6 klasiy mokiniai dalyvavo nacionaliniuose mokiniy pasiekimy
patikrinimuose (matematika, skaitymas, raSymas), o 8 klasiy mokiniai iSbandé elektroninius pasiekimy patikrinimus — eNMPP (matematika ir gamtos
mokslai).

Gimnazijos Sesty klasiy mokiniy skaitymo ir raSymo NMPP pasiekimai pagal surinkty tasky vidurkj zenkliai lenkia Salies gimnazijy mokiniy
pasiekimus. Skaitymas gimnazijoje - 61,9 (tSk.), o Salies gimnazijose - 50,3 (tSk.), raSymas gimnazijoje — 58,7 (tsk.), o Salies gimnazijose - 43,6.
Matematikos pasiekimai nuo Salies gimnazijy vidurkio skiriasi tik keliomis deSimtosiomis dalimis (gimnazijos - 43,3 tsk., Salies - 43,5 tsk.). Palygine
paskutiniy 2 mety 6 klasiy mokiniy rezultatus, aukstesniojo ir pagrindinio pasiekimy lygmens srautus, pastebime 1% pazanga matematikos (buvo 67,2%,

yra 68,2%) ir skaitymo (buvo 76,3%, yra 77,3 %) srityse.



Gimnazijos aStunty klasiy mokiniy gamtos moksly eNMPP pasiekimai dziugina — tasky vidurkis - 517 lenkia Salies gimnazijy rezultatg - 502.
Matematikos rezultatas kuklesnis — 493 (Salies gimnazijy — 503), taciau $ioje srityje pastebime pazangg: aukstesniojo ir pagrindinio pasiekimy lygmens
mokiniy srautas per metus padidéjo 12,8% (buvo 40%, dabar 52.8%).

Gimnazija dalyvauja Nacionalinés Svietimo agentiiros igyvendinamame projekte ,Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy moksly
priemonémis®. Projekto metu gimnazija apriipinta naujomis gamtamoksliniam ugdymui skirtomis mokymo priemonémis 5-8 klaséms

Gimnazijoje vykdomos projekto ,,Mokiniy akademiniy gebéjimy pazinimo ir jy ugdymo kokybés plétra® veiklos. Projektas skirtas gabiy ir
talentingy vaiky paieskai, atpazinimo sistemos sukiirimui, gimnazijoje jis vykdomas 5-oje klaséje - gamtos, matematikos ir lietuviy kalbos pamokose.

2019 metais baigtas ES struktiiriniy fondy 1éSy finansuojamas projektas ,,KUBAS — kiirybinis ugdymas bendruomenéje ir asmeniniai siekiai®,
kurio rezultatas — matematiniy pasiekimy 1g klasése gerinimas, gebéjimas planuoti savo laikg sékmingo mokymosi rezultatams pasiekti.

Igyvendinti Erasmus+ programos projektai: ,,Friends Across the Water* (projekto Nr. 2017-1-PL01-KA219-038286 4/1) ir Europos Socialinio
fondo agentiiros finansuojamas projektas 8-ty klasiy mokiniams: ,,KUBAS“ — kiirybinis ugdymas bendruomen¢je ir asmeniniai siekiai (projekto
Nr.09.2.1-ESFA-K-728-01-0033).

Tesiamos projekto ,,Ethos of Europe — Acting for Integration® (projekto Nr. 2018-1-DE03-KA229-047349 2) veiklos.

Uztikrinant mokiniy saugumg ir lygias galimybes, siekiant geros mokiniy emocinés savijautos, stiprinant socialinius jgiidzius, atsparumg smurtui,
patyCioms, gimnazijoje pagal projekta ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas I1* Nr. 09.2.2-ESFA-V-729-03-0001 1éSomis‘ vykdomos 2 akredituotos
socialinio emocinio ugdymo prevencinés programos: ,,Raktai j sékme* ir ,,Paauglystés kryzkelés* .

Tesiama VEIK (vaiko emocijy iSraiskos kontrolé ) prevencinés programos veikla.

Formuojant mokiniy sveikos gyvensenos jgiidzius, ugdant atsparumg zalingiems jpro¢iams, kartu su socialiniais partneriais parengtas ir
nuosekliai jgyvendinamas ,,Prevenciniy priemoniy, siekiant uzkirsti kelig galimam narkotiniy medziagy vartojimui ir platinimui” veiksmy planas.

Programy jgyvendinimas padeda psichologinés sveikatos ir emocinio intelekto ugdymo kertinius aspektus, uztikrina aktyvy ir kryptinga
mokiniy uzimtumg, vertybiniy ir socialiniy jgiidziy formavimg, efektyvy bendravimg ir bendradarbiavima, kartu ugdant pilietiSka, atsakinga,
savarankiska, aktyvy visuomenés Zzmogy.

2019 m. Lazdijy Motiejaus Gustaifio gimnazija pripazinta sveikata stiprinanc¢ia mokykla ir aktyvia mokykla.

100 proc. tenkinami mokiniy socialiniai (pavézéjimo, maitinimo) poreikiai.



Gimnazijoje dirba mokymosi pagalbos specialisty komanda.100 proc. gimnazijoje tenkinami mokiniy pedagoginés, psichologings,
specialiosios, socialinés pedagoginés pagalbos poreikiai.

Mokiniy konsultavimui skirta 2018/2019 m.m. skirta 60 ilgalaikiy konsultacijy valandy; 2019/2020 m.m. skirta 19 savaitiniy ilgalaikiy
konsultacijy valandy ir 1476 valandos, skirtos trumpalaikei pagalbai.

Nuosekliai vyksta mokiniy karjeros kompetencijy ugdymas. Organizuojant profesinj veiklinima, bendradarbiaujama su Lazdijy rajono

socialiniais partneriais — Lazdijy rajono verslo ijmonémis, jstaigomis, centrais ir kt.



II. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslai :
1. Telkiant gimnazijos bendruomeng, gerinti ugdymo (-si) kokybe.

2. Kurti pilietiSka, kiirybiska, sveikai ir saugiai gyvenancig bendruomeng.

UZdaviniai:

1. Uztikrinti kiekvieno mokinio ir gimnazijos pazanga, teikiant aukstos kokybés iSsilavinima.
Tobulinti mokytojy bendrasias ir profesines kompetencijas.

Formuoti savitg gimnazijos kultiirg, saugia, inovatyvig ir palankiag mokymosi aplinka.

Cal

Didinti bendruomenés pilietinio sgmoningumo ir lyderystés gebé¢jimus.

Lazdijy Motiejaus Gustaicio gimnazijos 2020 m. veiklos planas atitinka Lazdijy rajono savivaldybés 2020-2022 mety ir gimnazijos 2020-
2022 mety strateginio planavimo dokumentus, gimnazijos bendruomenés poreikius, socialinés aplinkos ypatumus.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdomas programas:

Kodas 03 — strateginio tikslo pavadinimas — uztikrinti §vietimo, kultiiros, turizmo ir sporto plétra ir kokybe, socialinj sauguma, sveikatos
priezitra.

Jgyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma programa: kodas 12 — Svietimo ir sporto programa.



III. TIKSLU, UZDAVINIU, VEIKLU IR ASIGNAVIMU SUVESTINE

Eil.

Tikslai

Tikslo pasiekimo vertinimo Kriterijus, mato vienetas ir
reik§mé

1. Telkiant gimnazijos bendruomene, gerinti ugdymo (-si) kokybe.

2. Kurti pilietiska, kiirybiska, sveikai ir saugiai gyvenancig
bendruomeng.

1.1. Individualios pazangos stebéjimo ir vertinimo sistemos
igyvendinimas 100 proc.

1.2. Bendradarbiavimo formy su mokiniy tévais kiirimas
(itraukty mokiniy tévy dalis > 52 proc.

1.3. Mokiniy pazangumo augimas. ( mokiniy pazangumas > 98,5
proc).

1.4. Praleisty be pateisinamos priezasties pamoky vidurkis 1
mokiniui > 4 pamokos.

1.5. Gimnazijos mokytojy veiklos ir kompetencijy jsivertinimas
ir vertinimas (veiklg jsivertinan¢iy mokytojy dalis — 100 proc).
2.1. Gimnazijos bendruomenés tradicijy puoseléjimas (renginiy
skaiCius per metus >7).

2.2. Prevenciniy ir socialinio emocinio ugdymo programy
vykdymas - >3 .

2.3. Dalyvavimas sveikatg stiprinancios ir aktyvios mokyklos
programose (2 programos/ jtraukta 90 proc mokiniy).

2.4. Mokiniy pavézéjimo ir maitinimo poreikiy tenkinimas 100
proc.

2.5. Nacionalinio saugumo ir pilietiSkumo nuostaty stiprinimas
(organizuoty renginiy skaicius per metus >7)

2.6. Salygy sudarymas visy gimnazijos bendruomenés nariy
lyderystei (pateikty siilymy gimnazijos veiklos kokybei gerinti
skaicius >1.

1.1.

Uzdavinys. UZtikrinti kiekvieno mokinio ir gimnazijos pazangg, teikiant aukstos kokybés iSsilavinima.

Proceso ir / ar indélio
vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reik§més

Istaigos veiksmo pavadinimas

Asignavimai
(tukst. Eur)

Atsakingi vykdytojai Ivykdymo

terminas




1.1.1. | Sudaryti galimybes kiekvienam | Kiekvieno mokinio Metodiné taryba, Visus metus Asignavimai
mokiniui patirti mokymosi individualios pazangos gimnazijos vadovai, darbuotojy
sékme. stebéjimo ir vertinimo sistemos | mokytojai darbo

igyvendinimas, analizé ir naujy uzmokesciui
strategijy paieska (individualig

pazangg stebinciy ir

fiksuojanciy mokiniy dalis

proc.)

Gabiy mokiniy ugdymo Gimnazijos vadovai, klasiy | Vasaris - gruodis Asignavimai
sistemos tobulinimas bei jos vadovai, mokytojai, darbuotojy
igyvendinimas (jgyvendinamy | pagalbos specialistai, VGK darbo
programy skaicius) uzmokescCiui
Efektyvios ugdymo pagalbos Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
teikimas jvairiy poreikiy vadovai, mokytojai, darbuotojy
mokiniams (mokymosi pagalbai | pagalbos specialistai, VGK darbo

skirty valandy skaicius) uzmokesciui
Naujy bendradarbiavimo formy | Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
su tévais , jtraukiant juos i vadovai, mokytojai, darbuotojy
ugdymo procesus), kiirimas pagalbos specialistai darbo
(jtraukty mokiniy tévy dalis uzmokesciui
proc.)

1.1.2. | Mokiniy mokymosi pasiekimy | BE, PUPP, NMPP Darbo grupé Kovas- birzelis Asignavimai
gerinimas. dalyvaujan¢iy mokiniy skaicius. darbuotojy

(dalis proc.) darbo
uzmokescCiui
Didé¢ja mokiniy mokymosi Gimnazijos vadovai, klasiy | 2 kartus per mokslo | Asignavimai
kokybés procentas (pokytis vadovai, mokytojai metus darbuotojy
proc.) darbo
uzmokescCiui
Did¢ja mokymosi pazangumas ( | Gimnazijos vadovai, klasiy | Vasario, birzelio Asignavimai
pazangumas proc.). vadovai, mokytojai, men. darbuotojy
pagalbos specialistai darbo
uzmokescCiui
Mokiniy, besimokanciy Gimnazijos vadovai, klasiy | Per mokslo metus | Asignavimai
pagrindiniu ir aukStesniuoju vadovai, mokytojai darbuotojy




pasiekimy lygmeniu skaiCiaus darbo

didéjimas (dalis proc.) uzmokesciui

Mokiniy dalyvavimas Gimnazijos vadovai, klasiy | Per mokslo metus | Asignavimai

olimpiadose, konkursuose, vadovai, mokytojai, darbuotojy

varzybose.(dalyvaujanciy neformaliojo Svietimo darbo

mokiniy dalis proc.) grupiy vadovai, metodinés uzmokesciui

grupes

Mokiniy pamoky lankomumo Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai

gerinimas: sumazinti praleisty . darbuotojy
. vadovai

pamoky be pateisinamos darbo

priezasties skaiiy vienam uzmokesciui

mokiniui (praleisty pamoky

maz¢jimo vidurkis mokiniui)

Ugdymo karjerai veikly Klasiy vadovai, mokytojas, | Visus metus Asignavimai

organizavimas. (organizuoty atsakingas uz profesinj darbuotojy

susitikimy, iSvyky skaiCius per | veiklinimg. darbo

metus). uzmokesciui

1.2. | Uzdavinys. Tobulinti mokytoju bendrasias ir profesines kompetencijas.

1.2.1. | Nuolatinis mokytojy bendryjy ir | Gimnazijos vadovy ir mokytojy | Gimnazijos vadovai, Nuolat MK léSos
profesiniy kompetencijy individualus ir grupinis metodiné taryba kvalifikacijos
tobulinimas dalyvavimas kvalifikacijos kélimui

tobulinimo renginiuose (dienos

per metus)

Naujai atestuoty mokytojy Direktorius, atestaciné Pagal atestacijos Asignavimai

skaiCius, vnt. komisija plana darbuotojy
darbo
uzmokesciui

Gimnazijos mokytojy veiklos ir | Gimnazijos vadovai, Geguzés — birzelio | Asignavimai

kompetencijy jsivertinimas ir metodiné taryba men. darbuotojy

vertinimas (anketas pateikusiy darbo

mokytojy dalis, proc.) uzmokesciui




Komandinio darbo sistemos Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
tobulinimas. (Gimnazijoje metodiné taryba darbuotojy
organizuoty seminary mokytojy darbo
ir vadovy komandoms uzmokesciui
skaiCius).
1.3. | Uzdavinys. Formuoti savita gimnazijos kultiira, saugia, inovatyvig ir palankia mokymosi aplinka.
1.3.1. | Savitos gimnazijos kulttiros Gimnazijos bendruomenés Gimnazijos vadovai, Visus metus Savivaldybés
kiirimas. tradicijy puoseléjimas (renginiy | gimnazijos taryba, biudzeto
skaiCius per metus|) metodiné taryba, mokiniy 1éSos, 1,2
taryba, mazoji mokiniy proc. GPM
taryba 1¢So0s
Gimnazijg reprezentuojanciy Gimnazijos vadovai, Visus metus Savivaldybés
priemoniy kiirimas gimnazijos taryba, biudzeto
/atnaujinimas (straipsniai metodiné taryba, mokiniy 1éSos, 1,2
spaudoje, leidiniai, dovanélés su | taryba, mazoji mokiniy proc. GPM
gimnazijos simbolika- skai¢ius | taryba, mokytojai 1€Sos, réméjy
per metus) 1¢Sos
Naujy tévy Svietimo ir Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
bendradarbiavimo formy vadovai darbuotojy
kiirimas ir diegimas. (naujy darbo
formy skai€ius per metus) uzmokescCiui
Renginiy pagal Kultiiros paso Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Kulttiros
programas organizavimas vadovai pasui skirtos
(mokiniy, dalyvaujanciy 1éSos
programose dalis ,proc)
1.3.2. | Mokiniy saugumo ir sveikatos Vykdomy socialinio emocinio Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Savivaldybés
uztikrinimas. ugdymo programy ir vadovai, pagalbos prevenciniy
prevenciniy programy skai¢ius. | specialisty komanda programy
1é30s,
mokinio
krepselio
1éSos
Mokiniy savitjautos tyrimai Gimnazijos VGK, Visus metus Asignavimai
(tyrimy skaicius per metus) psichologas darbuotojy




darbo

uzmokesciui
Sveikatg stiprinancios ir Darbo grupé Visus metus Asignavimai
aktyvios mokyklos programy darbuotojy
jgyvendinimas ( jgyvendinamy darbo
programy skaicius per metus uzmokesciui
vnt.)/jtraukty mokiniy skaicius
proc.)
Isivertinimo rezultaty Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
panaudojimas gimnazijos gimnazijos taryba, darbuotojy
veiklos kokybes gerinimui. metodiné taryba, mokiniy darbo
(didéja bendruomenés saugumo | taryba uzmokesciui
lygis —mazgja besityCiojanciy ir
patirian¢iy patyCias vertinanciy
mokiniy ir jy tévy dalis proc.)
Mokiniy pavézéjimo ir Gimnazijos vadovai, Visus metus Savivaldybés
maitinimo poreikiy tenkinimas | pagalbos specialistai biudzeto
(dalis proc.) 1¢Sos
Itraukiojo ugdymo nuostaty Gimnazijos vadovai, VGK, | Visus metus Asignavimai
igyvendinimas: sudaromos pagalbos specialistai darbuotojy
palankios salygos kiekvienam darbo
mokiniui ugdytis pagal jo uzmokesciui
poreikius ir galimybes,
uztikrinant Svietimo pagalba,
ugdymosi prieinamuma.
(poreikiy tenkinimas proc.)

1.3.3. | Inovatyvios ir palankios Pedagoginés, psichologinés, Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
mokymuisi aplinkos socialinés, informacinés vadovai, VGK, metodiné darbuotojy
uztikrinimas. pagalbos mokiniams, tévams taryba, mokiniy taryba, darbo

teikimas, tenkinant mokiniy pagalbos specialistai uzmokesciui

poreikius (gaunanciy pagalba
mokiniy ir mokiniy tévy dalis
proc.)




Gimnazijos mokymosi erdviy Direktorius, direktoriaus Visus metus ES 1éSos,
kiirimas ir modernizavimas. pavaduotojas tikio savivaldybés
(erdviy skaicius, vnt.) reikalams 1éSos

1.4. | Uzdavinys. Didinti bendruomenés pilietinio samoningumo ir lyderystés gebéjimus.

1.4.1. | Gimnazijos bendruomenés nariy | Nacionalinio saugumo ir Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
pilietinio sgmoningumo pilietiSkumo nuostaty mokytojai, klasiy vadovai, darbuotojy
didinimas. stiprinimas (organizuoty mokiniy taryba, mazoji darbo

renginiy skaiCius per metus) mokiniy taryba uzmokesciui
Pilietinés raiSkos pamoky ir Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
projekty organizavimas mokytojai, klasiy vadovai darbuotojy
(renginiy skaiCius per metus) darbo

uzmokesciui
Valstybiniy Svenciy minéjimas | Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
(minéjimuose dalyvaujanciy mokytojai, klasiy vadovai darbuotojy
mokiniy dalis proc.) darbo

uzmokescCiui
Pilietiniy akcijy organizavimas | Gimnazijos vadovai, Visus metus Asignavimai
ir dalyvavimas pilietinése, mokytojai, klasiy vadovai darbuotojy
socialinése veiklose. darbo
(dalyvaujan¢iy mokiniy dalis uzmokesciui
proc.)

1.4.2. | Gimnazijos nariy lyderystés Mokiniy dalyvavimas Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
nuostaty stiprinimas. gimnazijos valdyme (aktyviai vadovai, gimnazijos darbuotojy

veikian¢iy mokiniy organizacijy | taryba, metoding taryba, darbo
skaiCius), gimnazijos taryboje, | mokiniy taryba uzmokesciui
(mokiniy ir mokiniy tévy

inicijuoty ir priimty sprendimy

skaicius).

Klasés vadovy veiklos Gimnazijos vadovai, klasiy | Visus metus Asignavimai
efektyvinimas vadovai darbuotojy
bendradarbiavimo su mokiniy darbo

tévais srityje ( klasiy veikly uzmokesciui

planavime ir jgyvendinime




dalyvaujan¢iy mokiniy tévy
dalis - proc.)

Salygy sudarymas visy
gimnazijos bendruomenés nariy
lyderystei gimnazijoje ir uz jos
riby. (Pateikty sitilymy
gimnazijos veiklos kokybei
gerinti skaiius).

Gimnazijos vadovai, klasiy
vadovai, gimnazijos
taryba, metodiné taryba,
mokiniy taryba, mazoji
mokiniy taryba

Visus metus

Asignavimai
darbuotojy

darbo
uzmokeséiui




